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ТРЕБОВАНИЯ
к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации, 

которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложных объектов 
(кроме объектов использования атомной энергии).

Статья 1.Общие положения.

1. Настоящие Требования к выдаче Свидетельства о допуске к работам по подготовке 
проектной документации которые оказывают влияние на безопасность на особо опасных и 
технически сложных объектах капитального строительства, (далее -  Свидетельство о 
допуске), разработаны в соответствии с Конституцией РФ, Градостроительным Кодексом РФ, 
Федеральным законом от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», 
Приказом Министерства регионального развития РФ от 30 декабря 2009 г. N 624м Об 
утверждении Перечня видов работ по инженерным изысканиям, по подготовке проектной 
документации, по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов 
капитального строительства, которые оказывают влияние на безопасность объектов 
капитального строительства" (с изменениями от 23 июня 2010 г.), Постановлением 
Правительства РФ от 24 марта 2011 г. N207 "О минимально необходимых требованиях к 
выдаче саморегулируемыми организациями свидетельств о допуске к работам на особо 
опасных и технически сложных объектах капитального строительства, оказывающим влияние 
на безопасность указанных объектов", а также Уставом Саморегулируемой организации 
некоммерческого партнерства «Проектные организации Липецкой области» (далее —  СРО 
НП «ПО ЛО»), прочими локальными актами СРО НП «ПО ЛО» и являются обязательными:

-для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей —  членов СРО НП 
«ПО ЛО»;
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-для Правления СРО НП «ПО ЛО», а также для иных органов СРО 
НП «ПО ЛО».

2. Форма Свидетельства о допуске устанавливается органом надзора за деятельностью 
саморегулируемых организаций (ч.8 ст.55.8 ГрК РФ).

Статья 2. Форма Свидетельства о допуске.

2.1. Форма Свидетельства о допуске устанавливается органом надзора за деятельностью 
саморегулируемых организаций (ч.8 ст.55.8 ГрК РФ).

2.2. Свидетельство о допуске должно содержать:
-№ и дату решения Правления СРО НП «ПО ЛО» о выдаче Свидетельства о допуске;
-№ предыдущего Свидетельства, взамен которого выдается новое Свидетельство
- полное наименование юридического лица -  члена СРО НП «ПО ЛО», его основной 

государственный регистрационный номер (ОГРН) и идентификационный номер 
налогоплательщика (ИНН);

-фамилию, имя, отчество индивидуального предпринимателя -  члена СРО НП «ПО 
ЛО», его основной государственный регистрационный номер (ОГРНИП) и 
идентификационный номер налогоплательщика (ИНН);

-разрешенный вид работ;
-подпись Директора СРО НП «ПО ЛО»;
-печать СРО НП «ПО ЛО».

Статья 3. Порядок выдачи Свидетельства о допуске.

1. Свидетельство о допуске выдается СРО НП «ПО ЛО» при приеме индивидуального 
предпринимателя или юридического лица в члены СРО НП «ПО ЛО», если такой 
индивидуальный предприниматель или такое юридическое лицо соответствует требованиям к 
выдаче свидетельства о допуске к работам.

Для приема в члены СРО НП «ПО ЛО» индивидуальный предприниматель или 
юридическое лицо представляет в СРО НП «ПО ЛО» следующие документы:

-заявление установленного образца о приеме в члены СРО НП «ПО ЛО». В заявлении 
должны быть указаны определенный вид или виды работ, которые оказывают влияние на 
безопасность объектов капитального строительства и свидетельство о допуске к которым 
намерены получить индивидуальный предприниматель или юридическое лицо.

-копия документа, подтверждающего факт внесения в соответствующий 
государственный реестр записи о государственной регистрации индивидуального 
предпринимателя или юридического лица, копии учредительных документов (для 
юридического лица), надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о 
государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством 
соответствующего государства (для иностранного юридического лица);

- документы, подтверждающие соответствие индивидуального предпринимателя или 
юридического лица требованиям к выдаче свидетельства о допуске к определенному виду или 
видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального 
строительства;

-копия (при наличии) выданного другой саморегулируемой организацией Свидетельства 
о допуске к определенному виду или видам работ, если индивидуальный предприниматель 
или юридическое лицо является членом другой саморегулируемой организации того же вида.
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2. В срок не позднее чем в течение тридцати дней со дня получения документов 
Правление СРО НП «ПО ЛО» осуществляет их проверку и обязано принять решение о 
приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены СРО НП «ПО 
ЛО», выдаче ему Свидетельства о допуске или об отказе в приеме и выдаче Свидетельства с 
указанием причин отказа, а также направить или вручить данное решение индивидуальному 
предпринимателю или юридическому лицу.

3. В срок не позднее чем в течение трех рабочих дней после дня принятия Правлением 
соответствующего решения, уплаты вступительного взноса и взноса в компенсационный 
фонд СРО НП «ПО ЛО» принятому в члены СРО НП «ПО ЛО» юридическому лицу или 
индивидуальному предпринимателю выдается Свидетельство о допуске.

4. Решения Правления СРО НП «ПО ЛО» о приеме юридического лица или 
индивидуального предпринимателя в члены НП «ПО ЛО» и выдаче Свидетельства о допуске 
или об отказе в приеме и выдаче свидетельства о допуске могут быть обжалованы в 
арбитражный суд.

5. Свидетельство о допуске выдается юридическому лицу или индивидуальному 
предпринимателю без ограничения срока и территории его действия. Выдача Свидетельства о 
допуске осуществляется без взимания платы.

Статья 4. Порядок внесения изменений в Свидетельство о допуске.

Член СРО НП «ПО ЛО» вправе обратиться в СРО НП «ПО ЛО» с заявлением о 
внесении изменений в Свидетельство о допуске. В случае если, член СРО НП «ПО ЛО» 
намеревается получить свидетельство о допуске к иным виду или видам работ, которые 
оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, к такому 
заявлению должны быть приложены документы, подтверждающие соблюдение требований к 
выдаче свидетельств о допуске к указанным работам.

СРО НП «ПО ЛО» в срок не более чем тридцать дней со дня получения необходимых 
документов осуществляет их проверку, принимает решение о внесении изменений в 
Свидетельство о допуске или об отказе во внесении данных изменений с указанием причин 
отказа и направляет указанное решение лицу, представившему такие документы.

СРО НП «ПО ЛО» в срок не позднее чем в течение трех рабочих дней после принятия 
решения о внесении изменений в Свидетельство о допуске выдает члену СРО НП «ПО ЛО» 
Свидетельство о допуске взамен ранее выданного свидетельства, а также вносит в порядке, 
установленном законодательством, в реестр членов СРО НП «ПО ЛО» необходимые сведения 
и направляет их в орган надзора за саморегулируемыми организациями.

Решение СРО НП «ПО ЛО» об отказе во внесении изменений в Свидетельство о 
допуске, бездействие при рассмотрении вопроса о внесении изменений в Свидетельство о 
допуске могут быть обжалованы в арбитражный суд.

Статья 5. Порядок прекращения действия Свидетельства о допуске или 
приостановления его действия.

1. Действие Свидетельства о допуске прекращается:
-по решению Правления СРО НП «ПО ЛО», принятому на основании заявления члена 

СРО НП «ПО ЛО»;
-по решению Правления СРО НП «ПО ЛО» при установлении факта наличия у 

индивидуального предпринимателя или юридического лица выданного другой
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саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к такому же виду работ, которые 
оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

-по решению Правления СРО НП «ПО ЛО» в случае не устранения индивидуальным 
предпринимателем или юридическим лицом в установленный срок выявленных нарушений, 
если действие Свидетельства о допуске приостановлено;

-по решению суда;
-в случае прекращения членства в СРО НП «ПО ЛО»;

-по решению Общего собрания членов СРО НП «ПО ЛО» в случае применения меры 
дисциплинарного воздействия в соответствии со статьей 55Л 5 Градостроительного кодекса 
РФ;

-в случае исключения сведений о СРО НП «ПО ЛО» из государственного реестра 
саморегулируемых организаций.

2. По решению Дисциплинарной комиссии СРО НП «ПО ЛО», утвержденному 
Правлением СРО НП «ПО ЛО», допускается приостановление действия Свидетельства о 
допуске в случае несоблюдения юридическим лицом или индивидуальным 
предпринимателем - членом СРО НП «ПО ЛО» требований технических регламентов, 
настоящих требований к выдаче Свидетельств о допуске, требований стандартов и правил 
СРО НП «ПО ЛО» на период до устранения выявленных нарушений, но не более чем на 
шестьдесят календарных дней. В этот период член СРО НП «ПО ЛО» вправе выполнять 
самостоятельно из числа разрешенных видов работ только те работы, которые необходимы 
для устранения выявленных нарушений. Об устранении выявленных нарушений член СРО 
НП «ПО ЛО» обязан уведомить соответствующие органы СРО НП «ПО ЛО», указанные в 
Положении о Дисциплинарной комиссии. СРО НП «ПО ЛО» в срок не позднее чем в течение 
десяти рабочих дней со дня уведомления обязано осуществить проверку результатов 
устранения выявленных нарушений и принять решение о возобновлении действия 
Свидетельства о допуске.

Статья 6. Требования к выдаче свидетельств о допуске к работам

1. Работы по подготовке схемы планировочной организации земельного участка

1.1 Работы по подготовке генерального плана земельного участка:

1.1.1 Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

1.1.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;
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наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

1.1.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного 

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

1.1.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

1.1.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

1.1.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

1.2 Работы по подготовке схемы планировочной организации трассы линейного 
объекта:

1.2.1 Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование
5



6

соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

1.2.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

1.2.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

1.2.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

1.2.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

1.2.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.
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1.3 Работы по подготовке схемы планировочной организации полосы отвода 
линейного сооружения:

1.3.1 Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются: 
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

1.3.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

1.3.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: 
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).
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1.3.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

1.3.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

1.3.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

2. Работы по подготовке архитектурных решений:

2.1. Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

2.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области , 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

2.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного 

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной
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энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

2.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

2.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

2.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

3. Работы по подготовке конструктивных решений:

3.1. Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

3.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

3.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного 

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам,
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устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

3.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

3.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

3.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

4. Работы по подготовке сведений о внутреннем инженерном оборудовании, 
внутренних сетях инженерно-технического обеспечения, о перечне инженерно- 
технических мероприятий

4.1 Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем отопления, 
вентиляции, кондиционирования, противодымной вентиляции, теплоснабжения и 
холодоснабжения:

4.1.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

4.1.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального
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предпринимателя) являются:
наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 

архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;
наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 

соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

4.1.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного 

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

4.1.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

4.1.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

4.1.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

4.2 Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем 
водоснабжения и канализации:

4.2.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их

11



12

заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя),

4.2.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

4.2.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: -
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, ;j 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

4.2.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

4.2.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

12
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4.2.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

4.3 Работы по подготовке проектов внутренних систем электроснабжения:

4.3.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет,), прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

4.3.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

4.3.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

4.3.4 Требованиями к имуществу является:
13
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наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 
ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

4.3.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

4.3.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

4.4 Работы по подготовке проектов внутренних слаботочных систем:

4.4.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются: 
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

4.4.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

4.4.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: 
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по
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экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

4.4.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

4.4.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

4.4.6 Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

4.5 Работы по подготовке проектов внутренних диспетчеризации, автоматизации и 
управления инженерными системами:

4.5.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

4.5.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа 
работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное 
образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно- 
строительного проектирования не менее 5 лет, имеющих высшее профессиональное 
образование соответствующего профиля («Электроснабжение», или «Электропривод и автоматика 
промышленных установок и технологических комплексов», «Электроника и микроэлектроника», 
«Электронные приборы и устройства», «Релейная защита и автоматизация электроэнергетических 
систем», «Высоковольтная электроэнергетика и электротехника», «Электрические станции, 
электроэнергетические системы и сети», «Гидроэлектростанции», «Электроснабжение железных 
дорог», «Промышленная электроника», «Проектирование и технология радиоэлектронных средств», 
«Электрификация и автоматизация с/х», «Механизация и автоматизация строительства» и др. (по
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направлениям автоматика, автоматизация, электроника, электропривод, энергетика, телемеханика), 
прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом работа у заявителя для 
указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого работодателя).

4.5.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: 
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного 

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

• 4.5.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

4.5.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

4.5.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

4.6 Работы по подготовке проектов внутренних систем газоснабжения:

4.6.1. Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются: 
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом
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работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

4.6.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

4.6.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

4.6.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

4.6.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

4.6.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

5. Работы по подготовке сведений о наружных сетях инженерно-технического 
обеспечения, о перечне инженерно-технических мероприятий
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5.1 Работы по подготовке проектов наружных сетей теплоснабжения и их 
сооружений:

5.1.1 .Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются: 
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

5.1.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

5.1.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: 
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

5.1.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих
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ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

5.1.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

5.1.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

5.2 Работы по подготовке проектов наружных сетей водоснабжения и 
канализации и их сооружений:

5.2.1. Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются: 
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

5.2.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

5.2.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: 
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной
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энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

5.2.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

5.2.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

5.2.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

5.3 Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения до 35 кВ 
включительно и их сооружений:

5.3.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

5.3.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

5.3.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
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наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 
устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

5.3.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

5.3.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

5.3.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

5.4 Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения не более 110 
кВ включительно и их сооружений:

5.4.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

5.4.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;
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наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

5.4.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: 
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

5.4.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

5.4.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

5.4.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

5.5 Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения 110 кВ и 
более и их сооружений:

5.5.1 .Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются: 
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование
22



23

соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

5.5.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

5.5.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

5.5.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

5.5.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

5.5.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.
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5.6 Работы по подготовке проектов наружных сетей слаботочных систем:

5.6.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются: 
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

5.6.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

5.6.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: 
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

5.6.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного
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обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.
5.6.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

5.6.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

5.7 Работы по подготовке проектов наружных сетей газоснабжения и их 
сооружений:

5.7.1. Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются: 
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

5.7.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

5.7.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: 
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации
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Липецкой Области»
Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:

- копии протокола аттестационной комиссии.
Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 

Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).
5.7.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ. а .

5.7.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

5.7.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

6. Работы по подготовке технологических решений:
А

6.2 Работы по подготовке технологических решений общественных зданий и 
сооружений и их комплексов:

6.2.1 .Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются: 
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование А, 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.2.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.2.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: 
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам.
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устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

6.2.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

6.2.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

6.2.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

6.3 Работы по подготовке технологических решений производственных зданий и 
сооружений и их комплексов:

6.3.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.3.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование
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соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.3.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

6.3.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

6.3.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

6.3.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

6.4 Работы по подготовке технологических решений объектов транспортного 
назначения и их комплексов:

6.4.1.Требованиям и к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного
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проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.4.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.4.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного 

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

6.4.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

6.4.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

6.4.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

6.5.Работы по подготовке технологических решений гидротехнических сооружений
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и их комплексов:

6.5.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются: 
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.5.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.5.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: 
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

6.5.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного
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обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.
6.5.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

6.5.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

6.6 Работы по подготовке технологических решений объектов 
сельскохозяйственного назначения и их комплексов:

6.6.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.6.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.6.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного 

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации
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Липецкой Области».
Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:

- копии протокола аттестационной комиссии.
Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 

Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).
6.6.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

6.6.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

6.6.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

6.7 Работы по подготовке технологических решений объектов специального 
назначения и их комплексов:

6.7.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются: 
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.7.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.7.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: 
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному
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надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

6.7.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

6.7.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

6.7.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

6.8 Работы по подготовке технологических решений объектов нефтегазового 
назначения и их комплексов:

6.8.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.8.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование
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соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.8.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

6.8.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

6.8.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

6.8.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

6.9 Работы по подготовке технологических решений объектов сбора, обработки, 
хранения, переработки и утилизации отходов и их комплексов:

6.9.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного
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проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.9.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.9.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

6.9.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

6.9.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

6.9.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

6.11 Работы по подготовке технологических решений объектов военной
3 5



36

инфраструктуры и их комплексов:

6.11.1 .Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридичесшго лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архигегтурно-строительного
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной <т.е. не у другого 
работодателя).

6.11.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.11.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

6.11.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного
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обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.
6.11.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

6.11.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

6.12 Работы по подготовке технологических решений объектов очистных 
сооружений и их комплексов:

6.12.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются: 
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.12.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

6.12.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: 
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации
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Липецкой Области».
Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:

- копии протокола аттестационной комиссии.
Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 

Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).
6.12.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

6.12.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

6.12.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

7. Работы по разработке специальных разделов проектной документации

7.1 Инженерно-технические мероприятия по гражданской обороне:

7.1.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются: 
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

7.1.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

7.1.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: 
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному
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надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

7.1.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

7.1.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

7.1.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

7.2 Инженерно-технические мероприятия по предупреждению чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера:

7.2.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

7.2.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование

39



40

соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

7.2.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

7.2.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

7.2.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

7.2.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

7.3 Разработка декларации по промышленной безопасности опасных 
производственных объектов:

7.3.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного
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проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

7.3.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (работа не по 
внешнему совместительству, т.е. не у другого работодателя).

7.3.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области»

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

7.3.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

7.3.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

7.3.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

7.4 Разработка декларации безопасности гидротехнических сооружений: 
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7.4.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются: 
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

7.4.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

7.4.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются: 
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в ,  
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области»

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

7.4.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

42



43

7.4.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

7.4.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

8. Работы по подготовке проектов организации строительства, сносу и демонтажу 
зданий и сооружений, продлению срока эксплуатации и консервации:

8.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

8.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

8.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного 

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области»
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Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

В.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

8.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

8.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

9. Работы по подготовке проектов мероприятий по охране окружающей среды:

9.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

9.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

9.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного 

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.
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Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области»

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

9.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

9.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

9.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

10. Работы по подготовке мероприятий по обеспечению пожарной безопасности:

10.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

10.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).
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10.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного 

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, ^ 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом ~  
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

10.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

10.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

10.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

11. Работы по подготовке проектов мероприятий по обеспечению доступа 
маломобильных групп населения:

11.1. Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего 
профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

11.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального
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предпринимателя) являются:
наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 

архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;
наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 

соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

11.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного 

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области»

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

11.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

11.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

11.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального 
предпринимателя должна быть система контроля качества.

12. Работы по обследованию строительных конструкций зданий и сооружений:

12.1.Требованиями к кадровому составу заявителя (для юридического лица) являются:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их 
заместители) (далее - руководители), имеющих высшее образование соответствующего
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профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;
наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 

соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

12.2 Требованиями к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) являются:

наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного 
проектирования не менее 5 лет, прошедших аттестацию по правилам, установленным 
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору; при этом 
работа у заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

12.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:
получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет дополнительного 

профессионального образования с проведением аттестации;
наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации Некоммерческом партнерстве «Проектные Организации 
Липецкой Области»

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

12.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих 

ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

12.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

12.6. Помимо указанных требований, у юридического лица и индивидуального
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предпринимателя должна быть система контроля качества.

13. Работы по организации подготовки проектной документации, привлекаемым 
застройщиком или заказчиком на основании договора юридическим лицом или 
индивидуальным предпринимателем (генеральным проектировщиком):

13.1. Требования к кадровому составу заявителя (для юридического лица) 
определяются в зависимости от стоимости одного договора на подготовку проектной 
документации в отношении объекта капитального строительства:

не более 5 млн. рублей - наличие в штате не менее 2 работников, занимающих 
должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный 
инженер), их заместители), имеющих высшее образование соответствующего профиля и стаж 
работы по специальности не менее 8 лет, а также не менее 3 специалистов, имеющих 
высшее образование соответствующего профиля и стаж работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 6 лет; при этом обязательно наличие 
главного инженера проекта, имеющего высшее образование и стаж работы в области 
проектирования не менее шести лет. Работа у заявителя для указанных специалистов должна 
являться основной (т.е. не у другого работодателя).

не более 25 млн. рублей - наличие в штате не менее 2 работников, занимающих 
должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный 
инженер), их заместители), имеющих высшее образование соответствующего профиля и стаж 
работы по специальности не менее 8 лет, а также не менее 4 специалистов, имеющих 
высшее образование соответствующего профиля и стаж работы в области
архитектурно-строительного проектирования не менее 6 лет; при этом обязательно наличие 
главного инженера проекта, имеющего высшее образование и стаж работы в области 
проектирования не менее шести лет. Работа у заявителя для указанных специалистов должна 
являться основной (т.е. не у другого работодателя).

не более 50 млн. рублей - наличие в штате не менее 2 работников, занимающих 
должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный 
инженер), их заместители), имеющих высшее образование соответствующего профиля и стаж 
работы по специальности не менее 8 лет, а также не менее 5 специалистов, имеющих 
высшее образование соответствующего профиля и стаж работы в области
архитектурно-строительного проектирования не менее 6 лет; при этом обязательно наличие 
главного инженера (технического директора), имеющего высшее образование и стаж работы в 
области проектирования не менее семи лет; наличие главного инженера проекта, имеющего 
высшее образование и стаж работы в области проектирования не менее пяти лет. Работа у 
заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

до 300 млн. рублей - наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности 
руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), 
их заместители), имеющих высшее образование соответствующего профиля и стаж работы по 
специальности не менее 8 лет, а также не менее 6 специалистов, имеющих высшее 
образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно- 
строительного проектирования не менее 6 лет; при этом обязательно наличие главного 
инженера (технического директора), имеющего высшее образование и стаж работы в области 
проектирования не менее семи лет; наличие главного инженера проекта, имеющего высшее 
образование и стаж работы в области проектирования не менее пяти лет. Работа у заявителя
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для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого работодателя).
300 млн. рублей и более - наличие в штате не менее 2 работников, занимающих 

должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный 
инженер), их заместители), имеющих высшее образование соответствующего профиля и стаж 
работы по специальности не менее 8 лет, а также не менее 7 специалистов, имеющих 
высшее образование соответствующего профиля и стаж работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 6 лет; при этом обязательно наличие 
главного инженера (технического директора), имеющего высшее образование и стаж работы в 
области проектирования не менее семи лет; наличие главного инженера проекта, имеющего 
высшее образование и стаж работы в области проектирования не менее пяти лет. Работа у 
заявителя для указанных специалистов должна являться основной (т.е. не у другого 
работодателя).

13.2 Требования к кадровому составу заявителя (для индивидуального 
предпринимателя) определяются в зависимости от стоимости одного договора на подготовку 
проектной документации в отношении объекта капитального строительства являются:

- наличие высшего образования соответствующего профиля и стажа работы в области 
архитектурно-строительного проектирования не менее 10 лет;

- наличие в штате специалистов, численность, образование и стаж работы которых 
соответствуют требованиям установленным подпунктом «13.1» настоящего пункта,

- наличие в штате специалистов, прошедших аттестацию по правилам, 
установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым 
осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, 
прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных 
должностей.

13.3 Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются
- получение руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет 

дополнительного профессионального образования с проведением аттестации;
- наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, 

устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному 
надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в 
отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация проводится в соответствии с утверждёнными общим собранием 
Требованиями к системе аттестации руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих подготовку проектной документации для особо опасных и технически 
сложных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной 
энергии), подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору и применяемыми в 
Саморегулируемой организации некоммерческом партнерстве «Проектные организации 
Липецкой области».

Наличие у руководителей и специалистов, прошедших аттестацию:
- копии протокола аттестационной комиссии.

Форма и содержание протокола аттестационной комиссии определены Приказом 
Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 (приложение №1).

13.4 Требованиями к имуществу является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя принадлежащих
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ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
оборудования, электронно-вычислительных средств и лицензионного программного 
обеспечения, необходимых для выполнения соответствующего вида работ.

13.5 Требованием к документам является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя соответствующих 

лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

13.6 Требованием к контролю качества является:
наличие у юридического лица и индивидуального предпринимателя системы 

ч контроля качества.

Статья 7. Заключительные положения

Для получения свидетельства о допуске в качестве приложения к заявлению должны 
предоставляться сведения о специалистах отдельно в отношении каждого вида работ по 
следующей форме:

ФИО
специалиста

Долж
ность

Образо
вание,
профиль

Стаж
работы по 
профилю

Сведени 
я о 
дополнительн 
ом
профессионал
ьном
образовании
аттестации

Примечан 
ие (работа 
является 
основной или 
по
совместительст
ву)

I

л

Председатель
Правления СРО НП «ПО ЛО» А.П.Крылов
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